
 

 

 
Ausschreibung 

 
Die Leipziger Stadtwerke versorgen die Menschen ihrer Region zuverlässig und effizient mit Strom, Gas und Wär-
me. Wir gestalten die Energiewende aktiv mit und stellen uns strategisch und technisch auf die Anforderungen 
der Zukunft ein. Als kompetenter Energiepartner mit einer Spitzenposition in Mitteldeutschland bieten wir unse-
ren Kunden intelligente Lösungen für die umweltfreundliche, dezentrale und vernetzte Energiewelt von morgen. 
Unser Leistungsspektrum umfasst Energievertrieb, Großhandel, Erzeugung, Versorgungsnetze und Energiedienst-
leistungen. 
 
Für unseren Bereich Recht/Compliance suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Volljurist (m/w)  
 
Zu Ihren Aufgaben als Volljurist (m/w) gehören unter anderem: 
 

 umfassende juristische Betreuung und Beratung der Auslandsaktivitäten insbesondere in Polen als Beteili-
gungsschwerpunkt der Leipziger Stadtwerke 

 Unterstützung bei internationalen Projekten in juristischen Fragestellungen sowie Mitwirkung bei der Festle-
gung von Verfahrensweisen und Klärung von Grundsatzfragen 

 Entwicklung und Gestaltung von Verträgen/Rahmenverträgen/Vertragsmustern insbesondere auf dem Gebiet 
des allgemeinen Vertragsrechts, Handels- und Gesellschaftsrechts 

 Betreuung der Aufsichtsgremien der polnischen Beteiligungen 

 Wahrnehmung von Complianceaufgaben  
 
Ihre Kompetenz: 
 

 II. Juristisches Staatsexamen und ein vergleichbarer polnischer Abschluss, idealerweise in einer deutsch-
polnischen Ausrichtung 

 Kenntnisse und praktische Erfahrungen im polnischen Recht  

 Berufserfahrung/Kenntnisse im Handels- und Gesellschaftsrecht sowie Energierecht (Deutsch und Polnisch) 
sowie zu Projektfinanzierungen 

 verhandlungssichere Deutsch- und Polnischkenntnisse, Englischkenntnisse sind erwünscht 

 ausgeprägtes betriebswirtschaftliches Verständnis und eine gut ausgeprägte kommunikative Kompetenz 

 Teamfähigkeit, ausgeprägte Organisationsfähigkeit und Vertrauenswürdigkeit 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine interessante und selbstständige Tätigkeit 

 ein unternehmerisch arbeitendes Team  

 angemessene Qualifizierungsmöglichkeiten sowie andere attraktive Rahmenbedingungen  
 
Ihre Chance: 
 
Bewerber/innen bitten wir, bis zum 31. Januar 2017 eine Online-Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung über den Button zur Online-Bewerbung einzustellen oder per E-Mail an 
karriere.stadtwerke@L.de bzw. an die Stadtwerke Leipzig GmbH, Personalmanagement, Postfach 100614, 04006 
Leipzig, z. H. Herrn Rainer Stoppe, zu senden. Wir freuen uns auf Ihren Kontakt! 
 
Zur Online-Bewerbung 
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