Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) – zwanym dalej RODO, informuje, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okręgowa Izba Radców Prawnych w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3s, 10-165 Olsztyn. 
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można skontaktować się pod adresem e-mail: iod@oirp.olsztyn.pl oraz pod numerem telefony 500-692-024. Z IOD można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących ochrony danych osobowych. 
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu wyznaczenia radców prawnych do udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej i dokumentowania tej pomocy, w tym: realizacji procedury wyznaczania radców prawnych do udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej w Punkcie Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, wskazania Powiatowi danych po wyznaczeniu do udzielenia nieodpłatnej pomocy prawnej w Punkcie Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z art. 10 Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 945). W pozostałych przypadkach Pani/Pana dane przetwarzane będą na podstawie zgody – art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą:
- podmioty uprawnione do uzyskania tych danych na podstawie przepisów prawa (Starosta, Prezydent Miasta);
- podmioty zewnętrzne współpracujące z Administratorem na mocy stosownych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę danych.
- m.in.: upoważnieni pracownicy Administratora, zakład opieki zdrowotnej realizujący usługi w ramach medycyny pracy, osoba zajmująca się BHP w zakładzie pracy, osoba zajmująca się obsługą ubezpieczeń grupowych w zakładzie pracy, bank w zakresie realizacji przelewów.
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, określonych w pkt 2, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody będą one przechowywane do momentu jej wycofania.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo:
- dostępu do swoich danych osobowych o ile odpowiedni przepis prawa nie stanowi inaczej;
- sprostowania swoich danych osobowych o ile odpowiedni przepis prawa nie stanowi inaczej;
- żądania usunięcia swoich danych osobowych o ile odpowiedni przepis prawa nie stanowi inaczej;
- żądania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych o ile odpowiedni przepis prawa nie stanowi inaczej;
- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych;
- wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie);
- jeżeli przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do wzięcia udziału w procedurze wyznaczania radców prawnych do udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej i dokumentowania tej pomocy. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody podanie danych jest dobrowolne.
8. Administrator nie będzie podejmował wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania. 
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